
 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO - GP

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio administrativo da chefia do Gabinete do Prefeito Pagamento do pessoal2010 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio administrativo da chefia do Gabinete do Prefeito Custeio administrativo da chefia do Gabinete do Prefeito2011 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação permanente dos servidores2012 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Custeio da Coordenadoria de Comunicação Manter as ações e atividades dos serviços da unidade.2015 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade.

Porcentagem

Programa Comunica Mais0170

Objetivo Ampliar os meios de comunicação

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Comunicação Institucional Manter as ações e atividade dos serviços de publicidade2016 Manter as ações e
atividade dos serviços de

publicidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA  DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO - SAM

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio administrativo da secretaria de administração e modern Pagamento de pessoal2020 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio administrativo da secretaria de administração e mode Custeio administrativo da secretaria de administração e modernização2021 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação permanente de servidores2022 Treinar e capacitar o
servidor para o bom

desenvolvimento de suas
atividades

Porcentagem

Estágio profissional Estágio Profissional2023 Contratação de
estágiarios

Unidade (un)

Custeio dos serviços públicos Manter os pagamentos de contas de energia elétrica, água e esgoto e telefonia.2028 Manter os pagamentos de
contas de energia elétrica,
água e esgoto e telefonia.

Porcentagem

Convênio de Assistência Médica Manutenção do Benefício para os Servidores Municipais2029 Manutenção do Benefício
para os Servidores

Municipais

Porcentagem

Programa Arquivo Municipal0020

Objetivo Armazenamento e guarda documental.        

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Tratamento documental Tratamento documental2025 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA  DE JUSTIÇA E DEFESA  DA CIDADANIA  - SJDC

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Pagamento de locação e
atendimento das

obrigações com convênio

Porcentagem

Apoio administrativo da secretaria de Justiça e Defesa Socia Pagamento de pessoal2030 Despesas necessárias
para o pleno

funcionamento da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Justiça e Defesa Soc Custeio Administrativo da Secretaria de Assuntos Jurídicos2031 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Adequação da formação e qualificação dos servidores Qualificação permanente dos servidores2032 Promover ações de
aperfeiçoamento

profissional para os
servidores

Porcentagem

Despesas com Entes Federados Despesas com Entes Federados2033 Manter as ações e
atividades com entes

federados

Porcentagem

Custas judiciais e cartorárias Qualificação de servidores2361 Recolhimento de custas
do Poder Judiciário

Porcentagem

Programa Promoção de Direito0053

Objetivo

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Ações de Promoção de Direitos Contribuir para a promoção de direitos e políticas públicas.2376 Contribuir para a
promoção de direitos e

políticas públicas.

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA CIVIL - SSPDC

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Suprir a necessidade de veiculos dos departamentos2024 Suprir a necessidade de
veiculos dos

departamentos

Porcentagem

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Segurança Pública Muni Apoio Administrativo da Secretaria de Segurança Pública Municipal2040
Manter o pagamento dos

servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Segurança Pública Mu Custeio Administrativo da Secretaria de Segurança Pública Municipal2041 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação permanente dos servidores2042 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo da Defesa Civil Pagamento de Pessoal2250 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio da Defesa Civil Custeio Administrativo da Defesa Civil2251 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Apoio Adm da Coordenad de Fiscalização de Posturas e Feiras  Manter o pagamento dos servidores Coordenadoria de Fiscalização.2252 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Programa Sim Somos a Paz0040

Objetivo Reduzir os índices de criminalidade  e promover a cultura da paz

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Ampliação do sistema de videomonitoramento urbano Aquisição de Câmeras1040 Aquisição de Câmeras Unidade (un)

Manutenção dos Equipamentos do Sistema de Videomonitoramento Manutenção dos Equipamentos do Sistema de Videomonitoramento Urbano2043 Manter as ações e
atividades dos serviços de

videomonitoramento

Porcentagem

Sistema de comunicação Digital da GCM Radiocomunicação2044 Manter as ações e
atividades dos serviços da

comunicação via rádio

Unidade (un)

Sistema de Alarmes e Videomonitoramento dos Próprios Municip Sistema de Alarmes e Videomonitoramento dos Próprios Municipais2045 Manter as ações e
atividades dos serviços de

alarmes e
videomonitoramento

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA CIVIL - SSPDC

Programa Segurança e Cidadania0041

Objetivo  Capacitar a GCM para as ações de segurança dos próprios públicos e da sociedade

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Centro de operações Inteligência - COI Centro de Operações de Inteligência1041 Buscar um melhor
atendimento à população

de maneira unificada e
inteligente

Unidade (un)

Construção da Sede da SSPDC Construção da Sede para instalação da Secretaria e suas respectivas
Coodenadorias

1042 Construção da Sede da
SSPDC

Unidade (un)

Locação de Imoveis Locação de imóveis2026 Alocar os recursos
humanos bem como a

logística necessária da
secretaria

Unidade (un)

Custeio Administrativo do COI Manutenção Básica do COI2046 Garantir o funcionamento
e a manutenção da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo com outros entes federados Locação de imóveis2047 Garantir o funcionamento
e a manutenção das

unidades

Porcentagem

Prevenção de Crime e Violência Prevenção de crimes e violência2048 Minimizar os índices de
violência com práticas

preventivas

Porcentagem

Educação e Valorização Profissional Formação e qualificação2049 Formar e qualificar a GCM Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL - SPS

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Suprir a necessidade de veiculos dos departamentos2024 Suprir a necessidade de
veiculos dos

departamentos

Porcentagem

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Promoção Social Pagamento de Pessoal2050 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Promoção Social Manutenção Básica da Secretaria2051 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

 Aprimoramento da Gestão do SUAS e da Proteção Social Básica Qualificação2054 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

      Gerenciamento de indenizações e devoluções de receita Manter o pagamento de despesas2083 Manter o pagamento de
despesas

Porcentagem

Programa Proteção Social Básica0050

Objetivo Garantir o bom funcionamento da Proteção Social Básica, bem como das ações que lhes são vinculadas e do gerenciamento geral dos Centros de Referência de Assistência Social. Atender às resoluções, normativas, orientações 
técnicas, aos planos nacionais e à legislação pertinente às políticas públicas de Assistência Social

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

PAIF – Programa de Atenção Integral à Família Qualidade do atendimento2056 Promover acesso aos
programas da CRAS

Atendimento

Benefícios Eventuais Cobertura da população específica2057 Possibilitar auxílio
emergencial ao usuários

em situações de risco
social e pessoal

Porcentagem

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos Atendimentos do público-meta específico2058 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

ACESSUAS TRABALHO Favorecer a inserção do mundo ao trabalho, a partir da mobilização e
encaminhamento para cursos açoes de qualificação profissional dos usuarios da
assistencia social previstos nas orientações tecnicas do acessuas trabalho.

2270 Favorecer a inserção do
mundo ao trabalho, a

partir da mobilização e
encaminhamento para

cursos açoes de
qualificação profissional

dos usuarios da
assistencia social

previstos nas orientações
tecnicas do acessuas

trabalho.

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL - SPS

Programa Proteção Social Básica0050

Objetivo Garantir o bom funcionamento da Proteção Social Básica, bem como das ações que lhes são vinculadas e do gerenciamento geral dos Centros de Referência de Assistência Social. Atender às resoluções, normativas, orientações 
técnicas, aos planos nacionais e à legislação pertinente às políticas públicas de Assistência Social

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Cadastramento de usuarios no cadastro unico atingir o indice MDS (média das taxas de saude educação e assistencia social)2271 atingir o indice MDS
(média das taxas de

saude educação e
assistencia social)

Porcentagem

Programa Proteção Social Especial0051

Objetivo Garantir o bom funcionamento da Proteção Social Especial, bem como das ações que lhes são vinculadas e do gerenciamento geral dos Centros de Referência Especial de Assistência Social. Atender às resoluções, normativas, 
orientações técnicas, aos planos nacionais e à legislação pertinente às políticas públicas de Assistência Social voltados para famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e social, por ocorrência de violência/violação de direitos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Manutenção dos Conselhos Tutelares Manutenção Básica2055 Manter as ações e
atividades dos serviços do

conselho tutelar

Porcentagem

Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Atendimento para famílias2260 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua2261 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

Serviço de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos Atendimento2263 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiê Atendimento2264 Promover acesso aos
programas da CRAS

Atendimento

Serviço de Acolhimento Institucional para Idosos Atender idosos2265 Diminuir incidência de
situações de risco social e

pessoal

Atendimento

Serviço de Acolhimento Institucional para Jovens e Adultos c Atendimento2266 Diminuir incidência de
situações de risco social e

pessoal

Atendimento

Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cumprimento de Atender adolescentes e jovens2267 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

Serviço de Acolhimento Institucional para crianças e adolesc Atendimentos2268 Acolhimento e
atendimento integral de

crianças e adolescentes
que tiveram vínculos

familiares

Atendimento

Programa de Erradicação do Trabalho Infantil – PETI Atendimento2269 Retirar crianças e
adolescentes da situação

de trabalho infantil

Porcentagem

Serviço de Proteção Social Especial para Idoso Atender idosos2373 Prevenir situações de
risco social e pessoal

Atendimento

Plano de Aplicação do FMI – Fundo Municipal do Idoso2374 Financiar ações conforme
deliberação do CMI.

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE PROMOÇÃO SOCIAL - SPS

Programa Ações à criança e ao adolescente0052

Objetivo Garantir o bom funcionamento das ações que lhes são vinculadas e do gerenciamento geral das ações do fundo.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Plano de Aplicação do Fundo Municipal dos Direitos da Crianç Financiar ações de acordo com o plano de aplicação do CMDCA .2372 Financiar ações de acordo
com o plano de aplicação

do CMDCA .

Porcentagem

Programa Fundo Social0054

Objetivo Garantir o bom funcionamento das ações que lhes são vinculadas e do gerenciamento das ações do Fundo Social

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Ações dos Programas de Transferência de Renda Atividades socioeducacionais2059 Promover acesso a renda
e acompanhamento

sociofamiliar

Atendimento
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SDE

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Econôm Pagamento de Pessoal2060 Despesas necessárias
para o pleno

funcionamento da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Desenvolvimento Econ Manutenção Básica da Secretaria2061 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Capacitação do servidor2062 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Programa Fomento ao Desenvolvimento Industrial0060

Objetivo Garantir o Desenvolvimento  Industrial Local

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Incubadora de Empresas Barão de Mauá Empresa2063 Ofertar apoio técnico para
empreendedores

Unidade (un)

Fortalecer e apoiar empresas Empresa2064 Impulsionar o
desenvolvimento

econômico da cidade

Unidade (un)

Programa Fomento ao Desenvolvimento do Turismo0061

Objetivo Promover o Turismo na cidade

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Divulgação do Turismo Local Eventos1060 Realizar evento de
fomento ao turismo

Unidade (un)

Programa Fomento ao Comércio e Serviços 0062

Objetivo Fomentar os Comércios e Serviços nos Bairros,  Capacitar os Micro Empreendedores e  gerar Emprego e Renda

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Descentralização dos Eixos Comerciais Empresas1061 Formação de novas áreas
comerciais fora do centro

Unidade (un)

Formalização e Qualificação do Micro Empreendedor Formalização e Qualificação do Micro Empreendedor1062 Ofertar apoio técnico para
empreendedores

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SDE

Programa Fomento ao Comércio e Serviços 0062

Objetivo Fomentar os Comércios e Serviços nos Bairros,  Capacitar os Micro Empreendedores e  gerar Emprego e Renda

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Fórum e Feira de Negócios Feira de negócios2065 Estímulo à busca de
novas tecnologias e

estratégias comerciais

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Convênio de Assistência Médica Manutenção do Benefício para os Servidores Municipais2029 Manutenção do Benefício
para os Servidores

Municipais

Porcentagem

Convênio de Assistência Médica Manutenção do Benefício para os Servidores Municipais2029 Manutenção do Benefício
para os Servidores

Municipais

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria de Educação Pagamento de Pessoal2070 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo - Ensino Fundamental Pagamento de Pessoal2072 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo - Educação Infantil - CRECHE Pagamento de Pessoal2073 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo - Educação de Jovens e Adultos Pagamento de Pessoal2074 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo - Educação Especial Pagamento de Pessoal2075 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Alimentação dos Servidores Fornecimento e distribuição das refeições aos servidores municipais2281 Fornecimento e
distribuição das refeições
aos servidores municipais

Porcentagem

Alimentação dos Servidores Fornecimento e distribuição das refeições aos servidores municipais2281 Fornecimento e
distribuição das refeições
aos servidores municipais

Unidade (un)

Conv com universidade para especializ, mestrado, doutorado Promover ações de aperfeiçoamento para os servidores2310 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Apoio Administrativo Educação Infantil - PRÉ ESCOLA Manter o pagamento dos servidores2356 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Programa Formação e Valorização dos Profissionais da Educação0070

Objetivo Garantir formação e especialização aos profissionais da rede municipal de ensino

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Conv com Universidades para Especializ. mestrado, doutorado Elevar a qualidade do Ensino Público Municipal2306 Elevar a qualidade do
Ensino Público Municipal

Unidade (un)

Conv. com universidades para especializ, mestrado, doutorado Elevar a qualidade do ensino público municipal2307 Elevar a qualidade do
ensino público municipal

Unidade (un)

Conv com universidades para especializ. mestrado, doutorado Elevar qualidade do Ensino Público Municipal2308 Elevar qualidade do
Ensino Público Municipal

Unidade (un)

Conv. com universidades para especializ, mestrado, doutorado Elevar a qualidade de ensino público Municipal2309 Elevar a qualidade de
ensino público Municipal

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Formação e Valorização dos Profissionais da Educação0070

Objetivo Garantir formação e especialização aos profissionais da rede municipal de ensino

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Cursos e Treinamentos Qualificação Permanente de Servidores2311 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Cursos e Treinamentos Qualificação Permanente de Servidores2312 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Cursos e Treinamentos Qualificação Permanente de Servidores2313 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Cursos e Treinamentos Qualificação Permanente de Servidores2314 Qualificar e preparar os
servidores no atendimento

da população

Unidade (un)

Cursos e Treinamentos Qualificação Permanente de Servidores2315 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Seminários e eventos - Ensino Fundamental Realização de eventos, seminários e conferências2345 Realização de eventos,
seminários e conferências

Unidade (un)

Seminários e Eventos Relização de eventos, seminários e conferências2357 Relização de eventos,
seminários e conferências

Unidade (un)

Seminários e Eventos - Pré Escola Seminários para formação e valorização dos profissionais de Educação2362 Realização de eventos,
seminários e

conferências.

Eventos

EDUCAÇÃO INFANTIL - PRÉ ESCOLA Consultoria especializada na área de educação2363 Promover recursos para
contração de serviços de
consultoria e assessoria

técnica

Unidade (un)

Conv com universidades para especializ, mestrado, doutorado Elevar a qualidade de ensino público municipal2364 Elevar a qualidade de
ensino público municipal

Unidade (un)

Cursos e Treinamentos - Pré Escola2365 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Seminários e eventos - Ensino Jovens e adultos Realização de eventos, seminários e conferências2396 Realização de eventos,
seminários e conferências

Unidade (un)

Seminários e eventos - Ensino Especial Realização de eventos, seminários e conferências2397 Realização de eventos,
seminários e conferências

Unidade (un)

Consultoria e Assessoria Técnica - Administração Geral Contratação de Consultoria e Assessoria para atender as necessidades da
Secretaria

2398 Contratação de
Consultoria e Assessoria

para atender as
necessidades da

Secretaria

Unidade (un)

Consultoria e assessoria técnica - Ensino Fundamental Formação e qualificação dos servidores e aprimoramento de procedimentos
administrativos

2399 Formação e qualificação
dos servidores e

aprimoramento de
procedimentos
administrativos

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Formação e Valorização dos Profissionais da Educação0070

Objetivo Garantir formação e especialização aos profissionais da rede municipal de ensino

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Consultoria e assessoria técnica - Ensino Infantil Creche Contratação de consultoria e assessoria para atender as necessidades da
secretaria

2400 Contratação de
consultoria e assessoria

para atender as
necessidades da

secretaria

Unidade (un)

Consultoria e assessoria técnica - Ensino Jovens e Adultos Contratação de consultoria e assessoria para atender as necessidades da
secretaria

2401 Contratação de
consultoria e assessoria

para atender as
necessidades da

secretaria

Unidade (un)

Consultoria e assessoria técnica - Ensino Especial Contratação de consultoria e assessoria para atender as necessidades da
secretaria

2402 Contratação de
consultoria e assessoria

para atender as
necessidades da

secretaria

Unidade (un)

Programa Acesso e Permanência na Educação Básica0071

Objetivo Promover o bom funcionamento e a aplicação dos recursos no ensino municipal elevando a qualidade no processo aprendizagem

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Suprir a necessidade de veiculos dos departamentos2024 Suprir a necessidade de
veiculos dos

departamentos

Unidade (un)

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Custeio dos serviços públicos Manter os pagamentos de contas de energia elétrica, água e esgoto e telefonia.2028 Manter os pagamentos de
contas de energia elétrica,
água e esgoto e telefonia.

Porcentagem

Custeio dos serviços públicos Manter os pagamentos de contas de energia elétrica, água e esgoto e telefonia.2028 Manter os pagamentos de
contas de energia elétrica,
água e esgoto e telefonia.

Porcentagem

      Gerenciamento de indenizações e devoluções de receita Pagamentos  indenizatórios diversos.2083 Manter o pagamento de
despesas.

Porcentagem

      Cumprimento de obrigações de exercícios anteriores Pagamentos de Obrigações Anteriores.2084 Manter o pagamento de
Obrigações Anteriores.

Porcentagem

Custeio Administrativo da FIEC Manutenção Básica das Unidades2305 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo do APEB Despesas para o bom funcionamento e desempenho das atividades2316 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Acesso e Permanência na Educação Básica0071

Objetivo Promover o bom funcionamento e a aplicação dos recursos no ensino municipal elevando a qualidade no processo aprendizagem

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio Administrativo do APEB Despesas para o bom funcionamento e desempenho das atividades da unidade2317 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

EDUCAÇÃO INFANTIL - CRECHE Despesas para bom funcionamento e desempenho2318 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo do APEB Despesas para o bom funcionamento e desempenho das atividades da unidade2319 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo do APEB Depesas para o bom funcionamento e desempenho das atividades da unidade2320 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Uniforme Escolar Uniforme Escolar2321 Fornecer uniforme escolar
pra rede municipal

Unidade (un)

Uniforme Escolar  - Creche Uniforme Escolar2322 Fornecer uniforme escolar
pra rede municipal

Porcentagem

Uniforme Escolar Uniforme Escolar2323 Fornecer uniforme escolar
pra rede municipal

Unidade (un)

Uniforme Escolar Uniforme Escolar2324 Fornecer uniforme escolar
pra rede municipal

Porcentagem

Alimentação Escolar Necessidades nutricionais dos alunos2325 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e

contribuir para a
diminuição da evasão

escolar

Porcentagem

Alimentação Escolar Alimentação escolar2326 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e

contribuir para a
diminuição da evasão

escolar

Porcentagem

Alimentação Escolar Alimentação2327 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e

contribuir para a
diminuição da evasão

escolar

Porcentagem

Alimentação Escolar Alimentação2328 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e

contribuir para a
diminuição da evasão

escolar

Porcentagem

EDUCAÇÃO INFANTIL - CRECHE Convênio2330 Ampliar o número de
vagas

Unidade (un)

Criança na Escola - Ensino Especial Termo de Colaboração2332 Manter as ações e
atividades com a

educação básica do
município.

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Acesso e Permanência na Educação Básica0071

Objetivo Promover o bom funcionamento e a aplicação dos recursos no ensino municipal elevando a qualidade no processo aprendizagem

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio Administrativo do CEU Despesas necessárias para o bom andamento das unidades.2340 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio administrativo da FIEC Manter as ações e atividades dos serviços da unidade2341 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da FIEC custeio CEU esporte lazer e cultura – próprio2342 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da APEB - Pré Escola Manter as ações e atividades dos serviços da unidade2358 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Uniforme Escolar - Pré Escola Uniforme escolar2359 Fornecer uniforme escolar
pra rede municipal

Porcentagem

Alimentação Escolar - Pré-Escola Alimentação escolar2360 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e

contribuir para a
diminuição da evasão

escolar

Porcentagem

Custeio Administrativo da FIEC Manter as ações e atividades dos serviços da unidade2380 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Programa Ampliação da Rede Municipal de Ensino0072

Objetivo Executar o plano de metas do governo e atender a demanda reprimida no município

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Reforma em prédios públicos - Administração Geral Reforma em prédios públicos1070 Reforma em prédios
públicos - Administração

Geral

Porcentagem

Reformas em prédios públicos - Ensino Fundamental Reformas em prédios públicos1071 Reformas em prédios
públicos

Unidade (un)

Reforma em prédios públicos - Ensino Infantil Creche Reformas em prédios públicos1072 Reformas em prédios
públicos

Unidade (un)

Reformas em prédios públicos - Ensino Infantil Pré-Escola Reformas em prédios públicos - Ensino Infantil1073 Reformas em prédios
públicos - Ensino Infantil

Unidade (un)

Reformas em prédios públicos - Ensino de Jovens e Adultos Reformas em prédios públicos1074 Reformas em prédios
públicos

Unidade (un)

Reformas em prédios públicos - Ensino Especial Reformas em prédios públicos - Ensino Especial1075 Reformas em prédios
públicos - Ensino Especial

Unidade (un)

Projetos de engenharia - Administração Geral Realização de projetos de engenharia1076 Realização de projetos de
engenharia

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Ampliação da Rede Municipal de Ensino0072

Objetivo Executar o plano de metas do governo e atender a demanda reprimida no município

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Projetos de Engenharia - Ensino de Jovens e Adultos Atender às necessidades de engenharia1077 Atender às necessidades
de engenharia

Unidade (un)

Construção de novas unidades - Administração geral Amplicar as Unidades Administrativas1078 Amplicar as Unidades
Administrativas

Unidade (un)

Construção de novas unidades - Ensino Fundamental Ampliar as unidades de ensino1079 Ampliar as unidades de
ensino

Unidade (un)

Construção de novas unidades - Ensino Joves e Adultos Ampliar as Unidades de Ensino1263 Ampliar as Unidades de
Ensino

Unidade (un)

Centro de Educação Unificado - CEU Centro de Educação Unificado - CEU1267 Ampliar as Unidades de
Ensino

Unidade (un)

Aquisição de Mobiliário para Novas U.E.S Aquisição de mobiliário para novas UE's1269 Mobiliar e equipar as
novas UES

Unidade (un)

Projetos de Engenharia Projetos de Engenharia1270 Realização de Projetos de
Engenharia

Unidade (un)

EDUCAÇÃO INFANTIL - CRECHE Projetos de engenharia1271 Atender ás necessidades
de engenharia

Unidade (un)

Projetos de engenharia Projetos de engenharia Melhorar a manutenção predial das escolas1272 Atender ás necessidades
de engenharia

Unidade (un)

Projetos de engenharia Projetos de engenharia1273 Atender ás necessidades
de engenharia

Unidade (un)

Convênio Pró-Infância Construção1274 Construção Unidade (un)

convênio FDE Unidade Escolar1275 Ampliar as Unidades de
Ensino

Unidade (un)

Ampliações e adeq. em próprios públicos - Ensino Fundamental Atender a demanda de vagas na Rede Municipal de Ensino1279 Atender a demanda de
vagas na Rede Municipal

de Ensino

Unidade (un)

Ampliações, adeq. em próprios públicos - Ensino Infantil Cre Atender a demanda de vagas na erde municipal de ensino1280 Atender a demanda de
vagas na rede municipal

de ensino

Unidade (un)

Ampliações, adeq. em próprios públicos - Ensino Inf. Pré-Esc Atender a demanda de vagas na Rede Municipal de Ensino1281 Atender a demanda de
vagas na Rede Municipal

de Ensino

Unidade (un)

Ampliações, adeq. em próprio públicos - Ensino Jovens e Adul Atender a demanda de vagas na rede de ensino1282 Atender a demanda de
vagas na rede de ensino

Unidade (un)

Manutenção em prédios públicos - Administração geral Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2384 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)

Manutenção em prédios públicos - Ensino Fundametal Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2385 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE

Programa Ampliação da Rede Municipal de Ensino0072

Objetivo Executar o plano de metas do governo e atender a demanda reprimida no município

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Manutenção em prédios públicos - Ensino Infantil Creche Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2386 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)

Manutenção em prédios públicos - Ensino Infantil Pré-escola Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2387 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)

Manutenção em prédios públicos - Ensino de Jovens e Adultos Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2388 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)

Manutenção em prédios públicos - Ensino Especial Ação que garante a conservação dos equipamentos já existentes2389 Ação que garante a
conservação dos
equipamentos já

existentes

Unidade (un)

Aquisição de mobiliário, equipamentos - Administração geral Equipar todas as Unidades Escolares2390 Equipar todas as
Unidades Escolares

Unidade (un)

Aquisição de mobiliário, equipamentos - Ensino Fundamental Equipar todas as unidades escolares2391 Equipar todas as unidades
escolares

Porcentagem

Aquisição de Mobiliário, Equipam - Ensino Infantil - Creche Equipar todas as Unidades Escolares2392 Equipar todas as
Unidades Escolares

Unidade (un)

Aquis. de Mobiliario, Equipamentos - Ensino Infantil - Pré Equipar todas as unidades escolares2393 Equipar todas as unidades
escolares

Unidade (un)

Aquis. de mobiliário, equipamentos - Ensino Jovens e Adultos Equipar todas as Unidades Escolares2394 Equipar todas as
Unidades Escolares

Unidade (un)

Aquis. de mobiliário, equipamentos - Ensino Especial Equipar todas as unidades Escolares2395 Equipar todas as unidades
Escolares

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE FINANÇAS - SF

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Programa de Modernização Tributária Programa de Modernização Tributária1080 Programa de
Modernização Tributária

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria de Finanças Pagamento de Pessoal2080 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Finanças Manutenção Básica da Secretaria2081 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2082 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

      Ações para desenvolvimento regional – ABCDMR Transferência de recursos2085 Contribuição para
entidade consórcio

intermunicipal do ABC

Porcentagem

      Gestão para diminuição da Dívida Ativa do Município Gestão da Dívida Ativa Municipal2086 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Aumento da arrecadação, fiscalização e controle de Tributos Arrecadação e Fiscalização2087 Promover a fiscalização
das atividades relativas a
prestação de serviços do

setor

Porcentagem

Programa de Incentivo de Arrecadação Tributária Promover o incremento da Arrecadação Tributária2096 Promover o incremento da
Arrecadação Tributária

Porcentagem

Programa Gestão de suprimentos, materiais estocáveis e patrimônio 0080

Objetivo Gerenciar de forma eficaz o armazenamento de materiais e equipamentos, de modo a buscar a redução de gastos, a contenção de custos e a eliminação de desperdícios, assim como melhorar a utilização e conservação dos próprios 
públicos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Aquisições e  gerenciamento dos suprimentos e materiais esto Aquisições e  gerenciamento dos suprimentos e materiais estocáveis2089 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE GOVERNO - SG

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Frota de veículos2024 Complementar a frota de
veiculos para o

desenvolvimento das
atividades da secretaria

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria do Governo Pagamento de Pessoal2090 Garantir as despesas de
pessoal da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria do Governo Manutenção da Secretaria2091 Garantir o funcionamento
e a Manutenção da

Unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação de servidores2092 Adequação da formação e
qualificação dos

servidores  visando seu
aperfeiçoamento no

atendimento às demandas
da população.

Porcentagem

      Mauá Digital Modernização da área de TI2093 Modernização da área de
Tecnologia da Informação

e Comunicação e seus
 suprimentos

Porcentagem

      Festividades Manutenção da realização de eventos2094 Garantir os grandes
eventos promovidos pelo
prefeitura no decorrer do

      ano.

Porcentagem

Cidade conectada Implantação e manutenção de wi-fi livre2097 Implantar wi-fi gratuito
com conectividade em

praças e equipamentos
públicos

Porcentagem

Mauá Cidade Viva / Governo itinerante Manutenção da realização de eventos2098 Ações descentralizadas
de Governo, visando

facilitar o acesso à
população, oferecendo

serviços e atividades de
lazer

Porcentagem

Cidade Planejada Melhorar a qualidade da Gestão através da implementação de planejamento
estratégico e monitoramento das ações, com treinamento dos servidores.

2099 Manutenção do
Planejamento Estratégico

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE HABITAÇÃO - SH

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação permanente dos servidores2012 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria de Habitação Pagamento de Pessoal2100 Garantir as despesas de
pessoal da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Habitação Aquisição de equipamentos e manutenção da unidade2101 Garantir o Funcionamento
e a Manutenção da

Unidade

Porcentagem

Programa Bolsa Aluguel 0100

Objetivo Beneficiar famílias removidas de áreas de risco e intervenção, bem como famílias em situação de vulnerabilidade social

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Intervenção ou remoção de área de risco Famílias atendidas1100 Auxiliar provisoriamente
famílias que serão
beneficiadas com

moradias definitivas

Unidade (un)

Auxílio Moradia Emergencial – AME Famílias atendidas1101 Beneficiar famílias
removidas de áreas onde
ocorreram enchentes ou

deslizamentos

Unidade (un)

Programa Regularização Fundiária0101

Objetivo Legalização Urbanística e jurídica das áreas urbanas do Município

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      PAC- Oratório Famílias atendidas1102 Legalização Urbanística e
jurídica do Jardim Oratório

Unidade (un)

      PAC - Cerqueira Leite Famílias atendidas1103 Legalização Urbanística e
jurídica do bairro
Cerqueira Leite

Unidade (un)

Outros Serviços de Regularização Fundiária Famílias atendidas1108 Legalização Urbanística e
jurídica das áreas urbanas

do Município

Unidade (un)

Chafick Macuco Famílias atendidas1109 Legalização Urbanística e
jurídica do Jardim Oratório

Unidade (un)

Meu sonho, Minha casa Legalização urbanistica e juridica das areas urbanas do municipio1791 Legalização urbanistica e
juridica das areas urbanas

do municipio

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE HABITAÇÃO - SH

Programa Trabalho Social 0102

Objetivo Facilitar a inclusão de grupos sociais vulneráveis,promovendo seu bem estar e solucionando problemas. 

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Trabalho Social  PAC - Oratório Famílias atendidas1105 Facilitar a inclusão de
grupos sociais

vulneráveis,promovendo
seu bem estar e

solucionando

Unidade (un)

      Trabalho Social PAC - Cerqueira Leite Famílias atendidas1106 Facilitar a inclusão de
grupos sociais

vulneráveis,promovendo
seu bem estar e

solucionando problemas.
 

Unidade (un)

Trabalho Social - Meu Sonho, Minha Casa Famílias atendidas1107 Facilitar a inclusão de
grupos sociais

vulneráveis,promovendo
seu bem estar e

solucionando problemas.

Unidade (un)

Trabalho Social PAC - Chafick Macuco Famílias atendidas1110 Mudança social com a
resolução de problemas
no âmbito das relações

humanas

Unidade (un)

Trabalho Social JD Kennedy Facilitar a inclusão de grupos sociais vulneraveis, promovendo seu bem estar e
solucionando problemas

1788 Facilitar a inclusão de
grupos sociais

vulneraveis, promovendo
seu bem estar e

solucionando problemas

Unidade (un)

Outros serviços de trabalho sociais Facilitar a inclusão de grupos sociais vulneraveis, promovendo seu bem estar e
solucionando problemas

1789 Facilitar a inclusão de
grupos sociais

vulneraveis, promovendo
seu bem estar e

solucionando problemas

Unidade (un)

Programa Melhoria Habitacional0103

Objetivo Realização de Melhorias Habitacionais de baixo custo em moradias localizada em áreas de intervenções.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Melhoria habitacional em áreas de intervenção Realizar intervenções nas unidades de contruções que estão passiveis de
consilidação e que necessitram de algum reparo para garantia de qualidades
minimas de moradia.

1790 Realizar intervenções nas
unidades de contruções
que estão passiveis de

consilidação e que
necessitram de algum

reparo para garantia de
qualidades minimas de

moradia.

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE HABITAÇÃO - SH

Programa Melhoria Habitacional0103

Objetivo Realização de Melhorias Habitacionais de baixo custo em moradias localizada em áreas de intervenções.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Ação do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano e Habitaçã Famílias atendidas2103 Centralizar recursos
destinados às atividades

referentes à política
habitacional de interesse

social

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SPU

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio Administrativo da Secretaria de Planejamento Urbano Pagamento de Pessoal2110 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio administrativo da Secretaria de Planejamento Urbano Manutenção Básica da Secretaria2111 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2112 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Modernização dos Procedimentos de Licenciamentos Urbanístico Documentos2114 Diminuir os prazos para
emissão de documentos

solicitados

Porcentagem

Programa Modernização do Planejamento Urbano0110

Objetivo Investimentos necessários para a melhoria dos serviços prestados pela Secretaria de Planejamento Urbano

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Implantação e Desenvolvimento do Observatório de Políticas P Observatório2113 Melhoria nas informações
socioeconômicas

Porcentagem

Modernização dos Procedimentos e Serviços de Fiscalização Fiscalização2115 Intensificar a fiscalização
e diminuir as

irregularidades existentes
no município

Porcentagem

      Requalificação Urbana de Projetos Especiais Estudos2116 Promover estudos
urbanísticos de áreas

estratégicas

Porcentagem

Melhoria da eficiência na análise técnica e emissão de docum Estudos2119 Diminuir os prazos para
emissão de documentos

solicitados

Porcentagem

Programa Geoprocessamento0111

Objetivo Aprimorar os serviços de Geoprocessamento

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Levantamento Aerofotogramétrico e Revisão da Restituição -Ba Cartográfica Digital2117 Aprimorar os serviços
cartográficos

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO - SPU

Programa Leis Urbanísticas e Monitoramento0112

Objetivo Melhoria do ambiente urbano e qualidade de vida para a população

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Plano Diretor, Lei de Uso e Ocupação de Solo, Código de Obra Documentos e Leis2118 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Programa Implementação do Plano de Saneamento Básico0113

Objetivo Implementar e coordenar as ações do Plano Municipal de Saneamento

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Ações de Gerenciamento e Desenvolvimento do Plano de Saneame Orientação e controle de metas estabelecidos no Plano Municipal de Saneamento2350 Coordenar as ações do
Plano Municipal de

Saneamento

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SAÚDE - SS 

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Programa Academia da Saúde Incentivo ao Programa da Acamdemia da Saúde1120 Reforma e Adequação do
espaço físico da

Academia da Saúde

Unidade (un)

Reforma do IML Reforma e Implantação do IML1128 Reforma e Implantação do
IML

Unidade (un)

Locação de Veiculos Suprir a necessidade de veiculos dos departamentos2024 Suprir a necessidade de
veiculos dos

departamentos

Porcentagem

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Custeio dos serviços públicos Manter os pagamentos de contas de energia elétrica, água e esgoto e telefonia.2028 Manter os pagamentos de
contas de energia elétrica,
água e esgoto e telefonia.

Porcentagem

Convênio de Assistência Médica Manutenção do Benefício para os Servidores Municipais2029 Manutenção do Benefício
para os Servidores

Municipais

Porcentagem

      Gerenciamento de indenizações e devoluções de receita Pagamentos  indenizatórios diversos.2083 Manter o pagamento de
despesas.

Porcentagem

      Cumprimento de obrigações de exercícios anteriores Pagamentos de Obrigações Anteriores.2084 Manter o pagamento de
Obrigações Anteriores.

Porcentagem

Apoio Administrativo de Secretaria de Saúde / Fundo Municipa Pagamento de Pessoal2120 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Saúde / Fundo Munici Manutenção Básica da Secretaria2121 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2122 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Faculdade de Medicina Melhoria do Sistema de Saúde do Município2126 Melhoria do Sistema de
Saúde do Município

Porcentagem

Alimentação dos Servidores Atender ao servidor público do município em sua necessidade nutricional diária2281 Supervisionar o
fornecimento e

distribuição das refeições
aos servidores municipais

Porcentagem

Custeio da Atenção Básica Manutenção Básica da Secretaria2282 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio - Manutenção  de Estoque Manutenção Básica da Secretaria2283 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio - Campanha de Vacina Manutenção Básica da Secretaria2284 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SAÚDE - SS 

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio da Assistência Farmacêutica Manter as ações e atividades dos serviços da unidade2348 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Custeio com ações não programadas- judiciais Ações Judiciais2349 Ações Judiciais Porcentagem

Participação e controle social Manter as ações e atividades dos serviços2368 Manter as ações e
atividades dos serviços

Porcentagem

Programa Ampliação e Qualificação da Atenção Básica0120

Objetivo

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Qualificação das UBSs Unidades Básicas de Saúde1121 Construção e adequação
da estrutura física

Unidade (un)

Cuteio das Unidades Básicas de Saúde Manutenção básica2123 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Unidade (un)

Manutenção do Contrato de Gestão - Central de Convênios Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2369 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem

Programa Reorganização e Qualificação da Atenção Especializada0121

Objetivo Garantir a oferta de serviços e ações humanizadas de cuidado em atenção psicossocial

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Construção e reforma para atenção especializada Unidades especializadas1122 Melhoria e adequação da
estrutura física

Unidade (un)

Sistema Poupa Tempo da Saúde Construção do Poupa Tempo da Saúde1126 Construção do Poupa
Tempo da Saúde

Unidade (un)

      Custeio das Unidades Especializadas Manutenção básica das unidades2124 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Implantação CER Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2125 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem

Manutenção do Contrato de Gestão - Central de Convênios Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2369 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SAÚDE - SS 

Programa Qualificação da Proteção a Saúde e Vigilâncias0122

Objetivo Oferecer serviços de qualidade à população com o desenvolvimento de seus programas específicos, promovendo a proteção e o controle de agravos à saúde

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Qualificação das Vigilâncias CCZ Reformado1123 Ampliar espaço físico e
melhorar as acomodações

do CCZ

Unidade (un)

Manutenção do Contrato de Gestão - Central de Convênios Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2369 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem

Programa Reorganização e Qualificação da Atenção em Urgência e Emergê0123

Objetivo Ampliar e qualificar o acesso humanizado e integral aos usuários em situação de urgência/emergência nos serviços de saúde de forma ágil e oportuna e o atendimento domiciliar

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Construção e reforma para atenção especializada Melhoria e adequação da estrutura física1122 Melhoria e adequação da
estrutura física

Unidade (un)

Qualificação da Atenção Urgência e Emergência SAMU Melhoria e Adequação da Estrutura Física1127 Melhoria e Adequação da
Estrutura Física

Unidade (un)

Manutenção do Contrato de Gestão - Central de Convênios Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2369 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem

Programa Qualificação da Atenção Hospitalar0124

Objetivo Ampliar e qualificar o atendimento hospitalar

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Qualificação do Novo Hospital Nardini Qualificação do Hospital Nardini1124 Qualificação do Hospital
Nardini

Unidade (un)

Construção do Hospital Infantil Construção do Hospital Infantil para Serviço de Pronto Atendimento Infantil1125 Construção do Hospital
Infantil

Unidade (un)

      Convênio com a Santa Casa Manutenção básica2272 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Manutenção do Contrato de Gestão - Central de Convênios Atender demandas hospitalares e unidades de saúde2369 Atender demandas
hospitalares e unidades

de saúde

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS - SSU

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Locação de imóveis2026 Manter as despesas com
locação de imóveis

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Serviços Urbanos Pagamento de Pessoal2130 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Serviços Urbanos Manutenção Básica da Secretaria2131 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Apoio administrativo Qualificação2132 Despesas necessárias
para capacitação dos

servidores

Porcentagem

      Manutenção da Frota Manutenção Básica da Frota2133 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Unidade (un)

Programa Estrutura e Conservação de Próprios0130

Objetivo Garantir o bom funcionamento dos próprios e equipamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Manutenção de equipamentos públicos Manutenção Básica2139 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Programa Funerária e Cemitérios0131

Objetivo Garantir o atendimento dos serviços funerários de cemitérios

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Construção de velório Velório1130 Construção / ampliação
de Velório para atender as

necessidades do
municipio

Unidade (un)

Manutenção e Conservação dos serviços funerários e cemitério Manter os cemitérios e funerária em bom estado de conservação garantindo o
atendimento

2144 Manter os cemitérios e
funerária em bom estado

de conservação

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS - SSU

Programa Cidade Luz0132

Objetivo Manter ruas, praças e canteiros iluminados

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Conservação e Extensão da Iluminação Pública - PPP Iluminação Pública2287 Iluminação Pública Km

Fornecimento de iluminação pública Iluminação Pública2288 Garantir o fornecimento de
energia para a Iluminação

pública

Km

Programa Pintou Limpeza0133

Objetivo Manter a cidade limpa, oferecendo a população todos os serviços necessários, como, coleta de resíduos, coleta seletiva, varrição, cata bagulho, limpeza de canteiros e praças, bueiros e outros serviços.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Manejo de Resíduos Limpeza e conservação2134 Manter o serviço já
existente e ampliar de

acordo com a
necessidade

Tonelada / ano

      Conservação de Vielas       Conservação de Vielas2135 Manter o serviço já
existente e ampliar de

acordo com a
necessidade

Unidade (un)

      Limpeza de Rios e Piscinões Limpeza de Rios e Piscinões2136 Manter o serviço já
existente e ampliar de

acordo com a
necessidade

Porcentagem

      Eco Pontos Ecopontos2137 Fazer as adequações
necessárias em todos os

ecopontos

Unidade (un)

      Locação de Equipamentos Motorizados Locação de Equipamentos2138 Locar equipamentos para
manter a qualidade dos

serviços dentro do
município

Hrs/ano

Programa Requalificação de logradouros publico0134

Objetivo Atender a manutenção necessaria para logradouros publicos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Conservação de logradouros Garantir a qualidde das estruturas do logradouros2145 Garantir a qualidde das
estruturas do logradouros

Km²
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE OBRAS - SO

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio Administrativo da Secretaria de Obras Pagamento de pessoal2140 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Obras Manutenção básica da secretaria2141 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2142 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Programa Mauá Infraestrutura Urbana - Drenagem e Pavimentação0140

Objetivo Melhorar a infraestrutura urbana da cidade com obras de pavimentação, drenagem pluvial e obras de canalização de córregos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Drenagem urbana e combate à enchentes Drenagem1140 Canalização de córregos Km

PAC - Eixo Tamanduateí Pavimentação1141 Execução de melhoria na
malha viária

Km

      PAC - Pavimentação PAC - Pavimentação1142 Execução de melhoria da
malha viária

Km

      Plano Comunitário Plano Comunitário1143 Pavimentação de vias
públicas

Km

Pavimentação, recapeamento e obras complementares de vias pú Pavimentação, recapeamento e obras complementares de vias públicas1144 Execução de melhoria na
malha viaria

Km

      Obras de vielas e escadarias Obras de vielas e escadarias1145 Execução de melhoria na
pavimentação de viela

Metros

Programa Manutenção de próprios municipais0141

Objetivo contratação de obras e serviços de manutenção de edificações de próprios municipais

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Manutenção de próprios munici Manutenção dos próprios públicos2143 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Unidade (un)

Manutenção de Infraestrutura urbana e serviços complementare Melhoria do sistemas viário do municipio2370 Manter o sistema viário do
municipio em bom estado

para atender os municipes

Km
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE OBRAS - SO

Programa Mauá Encostas - Obras Estruturais do PMRR - Plano Municipal0142

Objetivo reduzir situação de risco geotécnico/geológico envolvendo vidas humanas

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      PAC-Encosta – Washington Luiz Muros de arrimo1146 Construção de muro de
contenção de encostas

Km

Obras de estabilização de encostas das áreas de risco 3 e 4 Setores de risco alto e muito alto1147 Execução de serviços de
construção e melhoria em

encostas de áreas de
risco

Km

      Construção e manutenção de muros de arrimo Construção e manutenção de muros de arrimo1148 Execução de serviços de
construção e melhoria em

estrutura física dos
espaços públicos

Unidade (un)

Programa Mauá Legal - Urbanização de assentamentos precários0143

Objetivo Urbanização de assentamentos precários e produção habitacional,  por meio de recursos do governo federal e estadual

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      PAC – Oratório PAC Oratório - PAC I - Fase II1149 Construção de unidades
habitacionais do Jardim

Oratório

Unidade (un)

Urbanização e Construção de Unidades Habitacionais Jd Kenned Urbanização e construção de unidades habitacionais - Jardim Kennedy1150 Manter as ações e
atvidades dos serviços da

unidade

Unidade (un)

      Urbanização integrada do núcleo Cerqueira Leite Urbanização integrada no núcleo Cerqueira Leite1276 Execução de serviços de
construção e melhoria na

urbanização

Porcentagem

Projeto de urbanização integrada do assentamento precário Ch Projeto1277 Elaborar projeto de
urbanização

Porcentagem

     Urbanização integrada do Chafick Macuco - primeira fase Urbanização integrada do Chafick Macuco - 1ª fase1278 Execução de serviços de
construção e melhoria na

urbanização

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE - SCJ

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Revitalização e manutenção de áreas de cultura e juventude Bens culturais1156 Criar e manter as
unidades culturais

Unidade (un)

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Garantir as despesas de
locação de imóveis

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de cultura e juventude Pagamento de Pessoal2150 Garantir as despesas de
pessoal

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de cultura e juventude Serviços de água, luz, telefonia, outros2151 Garantir o Funcionamento
da secretaria

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Servidores da secretaria2152 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Custeio das unidades de cultura e juventude Espaços culturais e de juventude2155 Garantir o funcionamento
e a manutenção das

unidades

Porcentagem

Programa Preservando a cultura e patrimônio histórico0116

Objetivo

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Construir, adequar, manter e preservar os bens culturais e h Construção de equipamento cultural2175 Preservar, adequar e
ampliar os bens materiais

e imateriais

Unidade (un)

Programa Cultura de Portas Abertas/ Difusão0117

Objetivo

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Instalação e adequação dos pontos de leitura Pontos de leitura / Aquisição de acervo2176 Criar e adequar acervos
de diversos segmentos

Unidade (un)

Ampliar a programação cultural Ações e atividades culturais2177 Aumentar a programação
regular, oferecendo

múltiplos segmentos,
possibilitando a circulação

e o intercâmbio

Unidade (un)

Implantar programa audiovisual Implantação de sala.2178 Garantir acesso a
linguagem audiovisual:

cinema, rádios, jogos
eletrônicos etc

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE CULTURA E JUVENTUDE - SCJ

Programa Aprender com cultura / formação0118

Objetivo

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Desenvolver atividades de fomento ao empreendedorismo na cad Beneficiários2179 Proporcionar ações e
atividades de

empreededorismo criativo

Unidade (un)

Desenvolvimento e Promoção Cultural - Aprender com Cultura Identificar a necessidade de sistematizar, fomentar e qualificar as atividade
culturais de difusão do Município, ampliando o número de vagas e de segmento
artístico ofertados.

2702 Ampliar a oferta de
atividades de formação

livre nas áreas de cultura
e juventude.

Porcentagem

Programa Todo Canto da Cidade0151

Objetivo Garantir, ampliar e difundir  as mais variadas expressões artísticas e manifestações  culturais em sua formação, difusão e capacitação de gestores: mostra de Teatro, Encontro de Dança, Encontro de Hip Hop, Encontro de Música 
Eletrônica, entre outras.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Parque da Juventude Parque da juventude1151 Construir e adequar o
Parque da Juventude

Unidade (un)

Parcerias Técnica Termos de colaboração2157 Viabilizar parcerias com o
terceiro setor

Unidade (un)

Propiciar cursos, consultorias, palestras e atividades forma Funcionários2188 Qualificar o trabalho dos
servidores da secretaria

de cultura e juventude

Porcentagem

Ações do Fundo de Apoio e Fomento à Cultura Ações e atividades2295 Fomentar e dar suporte a
cadeia criativa local

Unidade (un)

      Atividades executadas através do CONDEPHATT Preservação do Patrimônio2296 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Festejo popular Beneficiários2354 Realização de atividades
de carater popular

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER - SEL

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio Administrativo da Secretaria de Esportes e Lazer Pagamento de pessoal2160 Despesas necessárias
para o pleno

funcionamento da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Esportes e Lazer Manutenção básica da secretaria2161 Garantir o bom
funcionamento da

secretaria

Porcentagem

Qualificação Permanente de servidores Manutenção básica da secretaria2162 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Unidade (un)

Programa Esporte e Lazer para Todos0150

Objetivo Garantir o acesso ao esporte e lazer enquanto direito social

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio das unidades Esportivas e de lazer Manter as ações e atividades dos servidores das unidades esportivas e de lazer
para o atedimento do munícipe

2163 Manter as ações e
atividades dos servidores

da unidade

Porcentagem

Iniciação e desenvolvimento esportivo Promoção da inclusão esportiva através da iniciação esportiva2164 Promover inclusão social
através da iniciação

esportiva

Unidade (un)

Jogos e campeonatos Intermunicipais, estaduais e federais Custeio das despesas com alojamento e/ou hospedagem, locomoção,
emergências médicas e alimentação dos atletas em disputa para representação
do município.

2165 Incentivar a representação
do municipio através dos

atletas e equipes
municipais em jogos

regionais, abertos,
estudantis e dos idosos

Porcentagem

Difusão esportiva Estimular as atividades esportivas comepetitivas e de recreação no município em
diversas faixas etárias

2166 Realizar eventos e
campeonatos esportivos

Unidade (un)

Lazer da cidade Promover atividades de lazer2167 Aplicar recursos do fundo
para garantir o acesso da

população ao esporte e ao
lazer

Porcentagem

Construção, revital. e manut. de áreas esportivas e de lazer Garantia de manutenção e acesso da população ao esporte e lazer enquanto
direito social

2168 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Contruibuições a entidades esportivas e de lazer Contribuir com as entidades do terceiro setor da comunidade esportiva e de lazer2169 Viabilizar parcerias com
entidades esportivas

Unidade (un)

Ações Fundo de Apoio e Fomento ao Esporte e ao Lazer Aplicar recursos do fundo para garantir o acesso da população ao esporte e ao
lazer

2343 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE TRANSPORTES - ST

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio Administrativo da Secretaria de Transportes Pagamento de Pessoal2170 Garantir o bom
funcionamento da unidade

e seus respectivos
departamentos

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Transportes Manutenção Básica da Secretaria2171 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

Programa Transporte Integrado e Moderno0181

Objetivo Oferecer transporte de qualidade a população

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Execução de obras dos Terminais Zaira, Itapeva e Itapark Execução de obras dos Terminais Zaira, Itapeva e Itapark1180 Execução de obras dos
terminais Zaira, Itapeva e

Itapark

Unidade (un)

Manutenção da Integração Onibus e Trem Isenção de tarifas para idosos, estudantes e pessoas especiais2172 Manutenção da integração
e da gratuidade do
transporte público

municipal (ônibus e trem)

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE TRÂNSITO E SISTEMA VIÁRIO - STSV

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Locação2024 Garantir a fiscalização do
trânsito eficiente

Porcentagem

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Locar a sede da
secretaria

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria de Trânsito e Sistema Viá Pagamento de Pessoal2180 Garantir as despesas de
pessoal

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Trânsito e Sistema V Manutenção Básica da Secretaria2181 Garantir o funcionameto e
a manutenção da unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2182 Adequação da formação e
qualificação dos

servidores visando seu
aperfeiçoamento no

atendimento às demandas
da população

Porcentagem

Programa Pintou Limpeza0133

Objetivo Manter a cidade limpa, oferecendo a população todos os serviços necessários, como, coleta de resíduos, coleta seletiva, varrição, cata bagulho, limpeza de canteiros e praças, bueiros e outros serviços.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Locação de Equipamentos Motorizados Locação de Equipamentos2138 Garantir a segurança de
veículos e pedestres

Porcentagem

Programa Vias Seguras0180

Objetivo Garantir o bom funcionamento das vias

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Movimento Paulista de Segurança no Trânsito Manter as vias em condições seguras para o transito de veículos e pedestres,
diminuindo o número de óbitos

1182 Manter as Vias em
Condições de Segurança

Porcentagem

Operação Tapa Buraco Metragem2183 Garantir a segurança de
veículos e pedestres

m²

Manutenção Viária Manutenção de Vias2184 Garantir o bom
funcionamento das

      vias.

Porcentagem

Educação para o Trânsito Campanhas Educativas2185 Garantir a boa convivência
entre o pedestre e o

trânsito

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE TRÂNSITO E SISTEMA VIÁRIO - STSV

Programa Transporte Integrado e Moderno0181

Objetivo Oferecer transporte de qualidade a população

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

   Requalificação da  Av. Barão de Mauá e Av. Castelo Branco Expansão e melhorias1181 Expansão e melhorias de
vias urbanas

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DO VERDE E MEIO AMBIENTE - SVMA

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Meio Ambiente Pagamento de Pessoal2190 Garantir as despesas de
pessoal da unidade

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Meio Ambiente Manutenção Básica da Secretaria2191 Garantir o Funcionamento
e a Manutenção da

Unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Setores participantes de cursos/palestras e seminários2192 Promover
aperfeiçoamento dos

servidores

Unidade (un)

Ação do Bem Estar Animal Desenvolver ações, projetos de Castrações, Evento de Educação e Feira de
Adoção

2195 Garantir o bem-estar
animal

Porcentagem

Ações do Fundo Municipal de Bem-Estar Animal Desenvolver ações, projetos de Castrações, Evento de Educação e Feira de
Adoção

2199 Garantir o bem-estar
animal

Unidade (un)

Programa Educação Ambiental0190

Objetivo Desenvolver projetos com comunidades, industrias e escolas, utilizando os Parques e demais ecossistemas interessantes para os projetos ambientais.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Ações continuadas de Educação Ambiental Educação Ambiental2194 Envolver a população e
setores de interessados

no processo de educação
ambiental permanente

Unidade (un)

Ações do Fundo Municipal de Meio Ambiente Ações/programas para preservação2198 Preservação dos recursos
naturais e áreas de
interesse ambiental

 Unidade (un)

Açoes de Controle Ambiental Atendimento as demandas de licenciamento e denuncias2441 Atendimento as demandas
de licenciamento e

denuncias

Unidade (un)

Açoes de Politica Ambiental Nortear o planejamento das atividades da area e orientar o funcionamento dos
equipamentos tendo em vista seus objetivos

2442 Nortear o planejamento
das atividades da area e
orientar o funcionamento
dos equipamentos tendo

em vista seus objetivos

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DO VERDE E MEIO AMBIENTE - SVMA

Programa Mauá mais verde0191

Objetivo Revitalizar e ampliar as áreas verdes municipais, incluindo as nascentes do Tamanduateí

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Revitalização do Parque da Gruta Espaços readequados1192 Revitalizar e readequar os
espaços, fazendo a

manutenção das
instalações

Unidade (un)

Revitalização dos parques Readequação dos espaços do Parque Guapituba / Gruta1193 Revitalizar e readequar os
espaços

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SEGURANÇA  ALIMENTAR - SSA

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Veiculos Suprir a necessidade de veiculos dos departamentos2024 Abastecer o Banco de
Alimentos do Município

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Segurança Alimentar Manter pagamento dos servidores2200 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Segurança Alimentar Manutenção Básica da Secretaria2201 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Manter e elevar a qualidade dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria através
da qualificação da equipe.

2202 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo das Hortas Comunitárias Manutenção Básica2203 Estimular a comunidade
de maneira positiva com

hortas nos terrenos
ociosos nos bairros

Unidade (un)

    Custeio Administrativo de Feiras Manter em funcionamento as feiras do município2204 Gestão e organização das
feiras orgânicas, noturnas,

gastronômicas e livres
realizadas no município

Porcentagem

Programa Suplementação Alimentar0200

Objetivo Proporcionar às famílias em situação de vulnerabilidade social  e econômica as condições mínimas de subsistência mediante ações de suplementação alimentar e ações de alimentação escolar

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio Cozinhas Comunitárias Cozinhas Comunitárias2206 Contribuir para melhorar a
dieta alimentar das

comunidades

Unidade (un)

Café Comunitário do Trabalhador Atingir os moradores e trabalhadores2207 Fornecer aos munícipes
de Mauá a primeira

refeição do dia

Unidade (un)

Custeios de Restaurantes Populares Refeições/ano2280 Diminuir a quantidade de
pessoas em situação de

insegurança alimentar

Unidade (un)

Alimentação dos Servidores Refeições2281 Manter as ações das
unidades do Restaurate

do Servidor

Unidade (un)

Abastecimento de entidades e comunidades Abastecer as unidades administrativas2351 Abastecer as unidades
administrativas que

necessitam de alimentos
para o desenvolvimento

de suas atividades

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE SEGURANÇA  ALIMENTAR - SSA

Programa Banco Municipal de Alimentos0201

Objetivo Combater o desperdício de alimentos e promover a captação de alimentos por doação ou não, da industria, comércio, do governo federal ou estadual para distribuição gratuita

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Kit Alimentar Emergencial Fornecer condições mínimas de alimentação2205 Distribuir kit alimentar
para as famílias

vulnerabilidade social e
econômica

Unidade (un)

Custeio Administrativo da Padaria Municipal Despesas necessárias para o bom funcionamento e desempenho das atividades2208 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Unidade (un)

Aquisição de Alimentos da Agricultura Familiar Aquisição de Alimentos da Agricultura Familiar2209 Erradicação da fome e
combate à desnutrição

Unidade (un)

Educação Alimentar Oficinas Culinárias.2277 Adquirir equipamentos e
insumos para as

atividades das Oficinas
Culinárias

Unidade (un)

Alimentação Escolar Necessidades nutricionais dos alunos2325 Garantir a alimentação
nutricional básicos aos

alunos da rede municipal
de ensino.

Unidade (un)

Alimentação Escolar Alimentação escolar2326 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e
diminuir a  evasão escolar

Unidade (un)

Alimentação Escolar Alimentação escolar2327 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e
diminuir a evasão escolar

Unidade (un)

Alimentação Escolar Alimentação escolar2328 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e
diminuir a evasão escolar

Unidade (un)

Alimentação Escolar - Pré-Escola Alimentação escolar2360 Atender as deficiências
nutricionais das crianças e
diminuir a  evasão escolar

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE TRABALHO E RENDA - STR

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Trabalho e Renda Pagamento de Pessoal2220 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Trabalho e Renda Manutenção Básica da Secretaria2221 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2222 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Apoio ao Jovem para busca do primeiro emprego Orientar os jovens para a busca do primeiro emprego2225 Orientar os jovens para a
busca do primeiro

emprego

Unidade (un)

Estruturação do centro publico de economia solidaria Consolidação das ações voltadas ao fomento à escola solidaria.2226 Consolidação das ações
voltadas ao fomento à

escola solidaria.

Unidade (un)

Incubadora Pública Itinerante Incubadora Pública Itinerante2228 Ofertar apoio técnico para
empreendedores

Unidade (un)

Empregabilidade - Frente de Trabalho Proporcionar ao cidadão em situação de risco e vulnerabilidade social uma renda
social por tempo determinado.

2229 Manter a execução dos
serviços, bem como ajuda

no combate ao
desemprego

Unidade (un)

Reestruturação Espaço EES Paineiras Inserção de trabalhadores na feira de artesanato2235 Inserção de trabalhadores
na feira de artesanato

Unidade (un)

Fortalecimento e Consolidação da Economia Solidária Empreendimentos apoiados2236 Empreendimentos
apoiados

Unidade (un)

Programa Atendimento ao Trabalhador0220

Objetivo Fornecer ao trabalhador novas oportunidades de emprego

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Eventos de Trabalho, Renda, Qualificação Profissional e Empr Garantir a participação popular2223 Disponibilizar eventos de
qualificação

Unidade (un)

Intermediação de Mão de Obra e habilitação de Seguro Desempr A ação visa ampliar novas parcerias com as empresa  e com os governos nas
perspectiva de alavancar  a colocação de trabalhadores no mercado formal de
trabalho e ou habilitação de Seguro-Desemprego àqueles que perderam o
emprego.

2224 Atender e inserir
trabalhadores no mercado

de trabalho diante da
demanda do período,

buscando as vagas junto
aos parceiros.

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE TRABALHO E RENDA - STR

Programa Qualifica Mauá0221

Objetivo Promover ações que visão efetivar as  Políticas Públicas de Qualificação Social e Profissional

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Qualifica Social e Profissional do Trabalhador Qualifica Social e Profissional do Trabalhador2227 Matrículas formalizadas;
alunos certificados;

Unidade (un)
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ OUVIDORIA GERAL DO  MUNICIPIO

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Ouvidoria Municipal Pagamento de Pessoal2230 Garantir as despesas de
pessoal da unidade

Porcentagem

Custeio da Ouvidoria Municipal Manutenção Básica da Secretaria2231 Readequar as ações e
atividades da Ouvidoria

Porcentagem

      Qualificação Permanente de Servidores Capacitação2232 Capacitação e
aperfeiçoamento contínuo

dos servidores

Porcentagem

Eventos: Fala Ouvidoria Fala Ouvidoria2233 Promover o acesso à
gestão democrática em

todos os bairros e
formação de Conselho

Participativo

Porcentagem

Modernização da gestão da Ouvidoria-Geral do Município Equipamento de informática e periféricos2234 Desenvolvimento de
tecnologia da informação

para atendimento aos
cidadãos

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imóveis2026 Manter as despesas com
locação de imóveis

Unidade (un)

Apoio Administrativo da Secretaria de Relações Institucionai Pagamento de Pessoal2240 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Custeio Administrativo da Secretaria de Relações Institucion Manutenção Básica da Secretaria2241 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem

      Participação Popular Participação Popular2243 Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ ENCARGOS GERAIS MUNICIPIO - EGM

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Custeio dos serviços públicos Manter os pagamentos de contas de energia elétrica, água e esgoto e telefonia.2028 Manter os pagamentos de
contas de energia elétrica,
água e esgoto e telefonia.

Porcentagem

      Gerenciamento de indenizações e devoluções de receita Pagamentos  indenizatórios diversos.2083 Manter o pagamento de
despesasais.

Porcentagem

      Cumprimento de obrigações de exercícios anteriores Pagamentos de Obrigações Anteriores.2084 Manter o pagamento de
Obrigações Anteriores.

Porcentagem

      Formar patrimônio progressivo do servidor – PASEP PASEP2088 Adequação da formação e
qualificação dos

servidores  visando seu
aperfeiçoamento no

atendimento às demandas
da população.

Porcentagem

Programa Administração da Dívida Pública0081

Objetivo Gerenciar contratos de financiamentos e empréstimos pactuados pelo município

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Gestão da dívida pública interna Pagamento da dívida pública interna0001 Gerenciar contratos de
financiamentos e

empréstimos pactuados
pelo município, que

geraram divida pública
interna.

Porcentagem

Gestão da dívida pública externa Pagamento da dívida pública externa0002 Gerenciar contratos de
financiamentos e

empréstimos pactuados
pelo município, que

geraram divida pública
externa

Porcentagem

Programa Sentenças Judiciais0082

Objetivo Garantir o pagamento de decisões judiciais, dentre elas sentença de pequeno valor, precatórios ativo e inativos, despesas processuais, honorários advocatícios e periciais.

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

      Cumprimento de sentenças judiciais de qualquer espécie Pagamentos de Sentenças Judiciais0003 Garantir o pagamento de
decisões judiciais, dentre

elas sentença de pequeno
valor, precatórios ativo e

inativos, despesas
processuais, honorários
advocatícios e periciais.

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Apoio Administrativo da Controladoria Geral do Município Pagamento de pessoal2381 Garantir as despesas de
pessoal

Porcentagem

Custeio da Controladoria Geral do Município Manutenção Básica da Secretaria2382 Garantir o funcionamento
e manutenção da

Controlaria Geral do
Município

Porcentagem

Qualificação Permanente de Servidores Manutenção básica da secretaria2383 Adequação da formação e
qualificação dos

servidores visando seu
aperfeiçoamento no

atendimento

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ SECRETARIA DE POLITICAS PARA AS MULHERES

Programa Gestão e Qualidade0001

Objetivo Garantir o bom funcionamento da unidade  e seus respectivos departamentos

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Locação de Imoveis Manter as despesas com locação de imoveis.2026 Manter as despesas com
locação de imoveis.

Porcentagem

Apoio Administrativo da Secretaria de Planejamento Urbano Pagamento do pessoal2273 Manter o pagamento dos
servidores

Porcentagem

Qualificação Permanente de Servidores Qualificação2274 Promover ações de
aperfeiçoamento para os

servidores

Porcentagem

Custeio da Secretaria de Políticas Públicas para as Mulheres Manutenção básica da secretaria2275 Manter as ações e
atividades dos serviços da

unidade

Porcentagem
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 ANEXO I - METAS E PRIORIDADES - LDO 2019
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE MAUÁ RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Programa Reserva de Contingência9999

Objetivo Suprir eventuais despesas com riscos fiscais definidos na LDO e/ou emergenciais para despesas insuficientemente dotadas

ProdutoDescrição AçãoAção Meta Unidade

Reserva de Contingência Reserva de Contingência9999 Reserva de Contingência Unidade (un)
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